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Le conseil départemental annuel de l’Union 

Départementale FO de Haute-Loire se déroulera le 

vendredi 13 novembre au Puy à la salle Balavoine. 

Réservez cette date! 

A VOS AGENDAS 



EDITO 

Macron: rend le pognon ! 

« 63 Milliards !!! Où est passé l’argent ? » titre le dernier communiqué de l’Union Régionale FO des services pu-

blics et de santé d’Auvergne. Cette question mérite en effet d’être posée.  

En 2003, utilisant honteusement les milliers de décès (+ de 15 000) liés à la canicule, le gouvernement de l’époque 

a décidé de nous voler un jour de repos (lundi de pentecôte) pour financer le « plan national canicule » et le « sou-

tien à l’autonomies des personnes âgées ». Jusqu’à aujourd’hui, ce sont 63 milliards que l’Etat a récolté.  

Comme partout en France, en Haute-Loire les établissements de santé, du médico-social , des collectivités territo-

riales et les établissement scolaires subissent de plein fouet les conséquences des choix du gouvernement.  

Au Centre Hospitalier Emile Roux au Puy, par exemple, le plan blanc est déclenché mais aucun investissement 

contre la canicule n’est prévu. Dans des chambres à plus de 30°, les personnels placardent des cartons pour occul-

ter les fenêtres, le système D devient la règle.  Depuis 2003, ce sont des dizaines de lits qui ont été supprimés (80 

000 sur toute la France). 

Ce nouvel épisode caniculaire démontre que le gouvernement Macron/Lecornu n’a rien anticipé, rien organisé, rien 

préparé, la  question soulevée par le groupement régional mériterait donc surtout d’obtenir une réponse!  Dans un 

tel contexte, la proposition du ministre de créer un groupe de travail pour « anticiper les futures crises liées aux 

fortes chaleurs », pendant que les travailleurs et la population cuisent littéralement, est une hypocrisie et  une pro-

vocation! 

D’autant plus qu’en un claquement de doigt, le  gouvernement trouve une rallonge de 36 milliards aux 413 mil-

liards de la loi de programmation militaire ! 

L’évidence saute aux yeux, Macron décide d’investir dans la destruction plutôt que dans la santé, les services pu-

blics, les salaires, les effectifs ! Pour un euro dépensé pour la guerre, pour la production de canons, de rafales, de 

munitions, c’est un euro en moins pour les travailleurs et leur famille.  

Alors oui, il faut que Macron rende le pognon! Il faut que les 36 milliards de la loi de programmation militaire 

comme les 63 milliards de la journée de solidarité soient immédiatement réaffectés pour la satisfaction de nos be-

soins sociaux et pour satisfaire nos revendications. Alors que l’augmentation de 2,41% du SMIC au 1er Juin entraine 

une « smicardisassions » de centaines de milliers de salariés et agents publics et un tassement des grilles salariales, 

il y a urgence à augmenter les salaires, le point d’indice des fonctionnaires et à restaurer une véritable échelle mo-

bile des salaires. 

Malheureusement, après  2 mandats autoritaires, le président crépusculaire nous a montré qu’il ne le fera pas, ni 

par des supplications, ni dans le cadre des conférences sociales, des comités de suivi ou encore des groupes de tra-

vail. Cela les personnels des collèges publics de Haute-Loire avec les parents d’élèves et des élus l’ont bien compris, 

qui se mobilisent par la grève et les blocages en cette fin d’année scolaire contre les fermetures de classes et pour 

les ouvertures nécessaires. Ils ont indiqué que si les revendications n’étaient pas satisfaites, ce serait la grève à la 

rentrée de septembre. Ils ont raison, nous sommes à leurs côtés! 

Comme nous sommes et serons aux côtés de tous ceux qui se mobilisent ou décideront de se mobiliser pour les 

salaires, leurs conditions de travail, la défense de leurs postes et de leurs emplois. L’Union Départementale FO de 

Haute-Loire appelle ses syndicats et ses militants à réunir les salariés, à lister les revendications et à exiger par-

tout la réouverture des négociations salariales pour faire face à la perte de pouvoir d’achat. 

 

Vincent DELAUGE 

Secrétaire Général de l’Union Départementale 



COMMUNIQUE 

1er Mai 2026 : 600 manifestants au Puy!  

Malgré un temps pluvieux et le weekend de 3 jours, 600 
manifestants ont défilé dans les rues du Puy en Velay ce 1er Mai 
2026, à l’appel de FO, CGT, FSU, UNSA et Solidaires.  

Vincent DELAUGE, secrétaire général de l’Union Départementale 
FO, a pris la parole pour rappeler l’importance de l’unité 
syndicale revendicative qui s'est exprimée en Haute-Loire à 
rebours de la volonté de Macron d’associer derrière lui les 
organisations syndicales pour poursuivre et amplifier les 
attaques contre les travailleurs et leurs familles. Il a bien évidemment 

détaillé les revendications 
urgentes : Augmentation des 
salaires, blocages des prix, 
abrogation de la réforme des 
retraites, défenses de la 
sécurité sociale de 1945, 
défense des services 
publics… Il a également 
rappelé le refus de FO des 
guerre en indiquant: « nous 
faisons de ce 1er mai, une 
journée de mobilisation très 
claire contre la guerre, 

contre le génocide à Gaza et contre les budgets de guerre de Macron/
Lecornu. »(retrouver la prise de parole en vidéo: https://
udfo43.fr/2026/05/11/1er-mai-2026-600-manifestants-au-puy/) 

DÉFENSE DU 1ER MAI 
Le 16 Juin, plus de 70 militants se sont rassemblés pour 
soutenir la conférence de presse intersyndicale FO, CGT, 
FSU, UNSA et Solidaire au Puy pour la défense du 1er 
mai, contre la volonté des Macronistes et de leurs sou-
tiens de remettre en cause le seul jour férié, chômé et 
payé.  

Retrouvez l’intervention d’Agnès Chichereau pour 
l’Union Départementale en vidéo:  

https://www.facebook.com/61559947601131/videos/
pcb.122210329934331586/1905509120142672 



CONGRES CONFEDERAL 

24 militants de l’Union Départementale de Haute-
Loire, délégués au 26ème congrès confédéral de  
Force Ouvrière, se sont rendus à Dijon du 20 au 24 
avril. 

Rassemblant 3500 délégués de toute la France et 
de tous les secteurs, le congrès a été marqué par 
243 prises de parole, chacun exprimant son point 
de vue sur la situation, sur les rapports d’activité et 
de trésorerie, sur les revendications à porter et sur 
les initiatives à prendre pour les faire aboutir.  

Avec des rapports d’activité et de trésorerie 
adoptés à près de 90% , la Confédération FO sort 
unie et rassemblée de son congrès pour mettre en 
œuvre la feuille de route confédérale pour les 4 
années à venir. 

Face à la marche à la guerre et contre les budgets 
de guerre incompatibles avec la satisfaction des 
revendications réaffirmées, l’urgence  est de 
mettre immédiatement en musique les résolutions 
adoptées, en particulier celle concernant le refus 
de la guerre qui indique: « Le Congrès refuse 
l’augmentation sans fin des dépenses militaires au 
détriment des services publics et incompatible 
avec la satisfaction des revendications. Il exige le 
cessez-le-feu partout dans le monde, en particulier 
en Ukraine, en Iran, au Liban, ainsi que l’arrêt des 
massacres en Palestine. Le Congrès appelle ses 
syndicats à prendre les initiatives nécessaires pour 
empêcher la guerre ».  

Intervention de Vincent DELAUGE, 
Secrétaire Général de l’Union Départemental 

Chers camarades, 

Je vous apporte le salut fraternel des près de 400 adhérents du SNUDI FO de Haute-Loire sur les 
1200 personnels que comptent les écoles publiques du département. 

Frédéric SOUILLOT a commencé son rapport par cela. Oui, toute la situation est marquée par la 
guerre et par la marche à la guerre. Il ne fait plus aucun doute pour personne que nous sommes 
directement impactés par la situation internationale. Lorsque nous disons que « ce sont toujours 
les travailleurs qui payent le prix fort des guerres », avec l’augmentation des prix du carburant, tout 
le monde comprend le sens de cette phrase. 

Certains travailleurs, en particulier les plus précaires, les accompagnants d’élèves en situation de 
handicap, pour prendre un exemple, se demande si elles vont pouvoir continuer à travailler car 



aller au boulot leur fait perdre de l’argent. 
C’est cela la marque de la situation et les 
conséquences directes de la guerre. 

Donc, oui, notre confédération a eu raison 
de revendiquer le blocage des prix du 
carburant et je pense que nous pourrions 
prendre une initiative sur ce sujet. 

Macron annonce 8,5 Milliards d’euros 
supplémentaires pour produire des 
munitions qui serviront à détruire les écoles et 
les hôpitaux dans les pays en guerre et dans le 
même temps il liquide, ici en France, l’école 
publique, l’hôpital, les services publics. Ce n’est 
donc pas un hasard si, dans notre 
département, on a assisté ces dernières 
semaines à des mobilisations d’ampleurs 
agrégeant personnels de l’Education Nationale, 
parents d’élève, élus, contre les fermetures de 
classes, avec des écoles bloquées plusieurs 
jours d’affilés. Ce n’est pas un hasard si les 
agents du centre hospitalier du Puy se sont 
mobilisés contre les réorganisations de service, 
contre la dégradation de leurs conditions de 
travail et contre la dégradation des conditions 
de prise en charge des patients. Ce n’est pas un 
hasard, non plus, si les agents des finances 
publiques de Haute-Loire étaient en grève 
dernièrement contre de nouvelles fermetures 
de postes. 

Les personnels et agents de la fonction 
publique, les usagers, font, d’ores et déjà, les 
frais des budgets de guerre de Macron et de 
Lecornu. 

Mais ces mobilisations témoignent de l’état 
d’esprit des salariés qui n’acceptent pas les 
conséquences des politiques guerrières, qui 
n’acceptent pas la destruction de leurs droits et 
de leurs acquis. Cet état d’esprit est confirmé 
par les assemblées générales des syndicats et 
par les réunions de reprise de carte qui n’ont 
jamais été autant fournies. C’est pourquoi, le 
1er mai, en Haute-Loire, nous manifesterons 
dans l’unité, sur des mots d’ordre clairs : STOP 
A LA GUERRE ! BLOCAGE DES PRIX DES 
CARBURANTS ! AUGMENTATION DES 
SALAIRES ! Nous rappellerons, ensemble, avec 
la CGT, la FSU, Solidaires et l’UNSA nos 

revendications urgentes en premier lieu 
desquelles l’abrogation de la réforme des 
retraites, la défense des services publics et de 
la sécurité sociale et l’abandon des budgets de 
guerre incompatibles avec la satisfaction de ces 
exigences. 

Mes camarades, notre responsabilité, lors de 
ce congrès, c’est d’être à la hauteur de cette 
situation et de répondre à l’état d’esprit et aux 
aspirations des travailleurs. Pour cela nous 
devons refuser l’accompagnement des 
politiques imposées par le gouvernement et le 
MEDEF en y opposant clairement nos 
revendications et en décidant, tous ensemble, 
une initiative interprofessionnelle pour les faire 
aboutir. 

Voilà, à mon sens, l’enjeux de notre congrès : 
sortir de notre congrès avec une confédération 
unie, renforcée et avec une feuille de route 
résolument revendicative et combative ! 

CONGRES CONFEDERAL 

Retrouver l’intervention en  video cliquant sur le lien 
suivant: https://www.facebook.com/reel/1531039618390215  

https://www.facebook.com/reel/1531039618390215


CONGRES CONFEDERAL 



Le Lundi 4 Mai : réunion interprofessionnelle  
de compte-rendu du congrès confédéral 

Une quarantaine de militants FO des secteurs privés et publics de 
Haute-Loire étaient présents à la réunion de la Commission 
Exécutive élargie de l’Union Départementale de Haute-Loire pour 
prendre connaissance du compte rendu du 26ème Congrès 
Confédéral National de FO qui s’est déroulé du 20 au 24 avril 
dernier.  

Les délégués présents au congrès ont pu donner leur point de 
vue et leur analyse de moment de démocratie syndicale.  

 

L’ensemble des participant à cette réunion de compte-rendu ont 
convenu de l’urgence de mettre immédiatement en musique les 
résolutions adoptées, en particulier celle concernant le refus de 
la guerre.  

Les camarades se sont donc retrouvés devant la préfecture du 
Puy en Velay contre le projet de réajustement de 36 milliards 
d’euros supplémentaires à la loi de programmation militaire 
débattue à l’assemblée nationale. 

CONGRES CONFEDERAL 

La délégation de l’Union Dépar-

tementale FO de Haute-Loire 



CONTRE LA GUERRE 

Conférence et meeting international de Londres contre la guerre (19 et 20 juin) 

21 Militants de Haute-Loire dont 15 camarades de FO ont 
participé au meeting international contre la guerre à Londres le 
20 juin. 

Après le meeting international du 5 octobre 2025 à Paris, 3000 
personnes représentants des centaines d’organisations 
syndicales, politiques et associatives à travers l'Europe et les 
Etats Unis ont matérialisé concrètement le regroupement des 
forces internationales opposées à la guerre et disponibles pour 
combattre et arrêter les politiques de guerre dans tous les pays. 

 

Un mot d’ordre: passer à l’action contre les gouvernements fauteurs de guerre! 

Les 4h d’interventions, plus riches les unes que les autres, ont détaillé les initiatives prises pour lutter 
partout contre la militarisation de la jeunesse, contre la conscription, contre les coupes dans les budgets 
sociaux au nom de l’économie de guerre, contre les livraisons d’armes, … Tous les orateurs, à leur manière, 
ont souligné que « l’ennemi se trouve avant tout dans son propre pays » car bloquer la guerre commence 
avant tout par se mobiliser contre les politiques va-t'en guerre de son propre gouvernement. 

Un appel a été adopté (ci-contre) reprenant l’élément central de la discussion: la nécessité de passer à 
l’action tous ensemble au plan international et au même moment contre nos gouvernement fauteurs de 
guerre et pour la satisfaction des revendications. 

Déjà 2 initiatives ont été décidées 

• manifestation internationale contre le génocide en Palestine le 10 octobre 

• Mobilisation internationale contre la militarisation et la conscription les 21 et 22 novembre 



CONTRE LA GUERRE! 

Ma participation aux 2 meetings internationaux 
contre la guerre m’a confortée quant aux 
positions prises par notre Union 
Départementale concernant la guerre, les 
budgets de guerre et leurs répercussions sur les 
travailleurs. Ce sont les bonnes positions! Notre 
place en tant que syndicaliste était d’être là 
bas.  

En France, Macron continue d’augmenter les 
budgets de guerre au détriment de la classe 
ouvrière, détruisant les services publics, notre 
système de santé et l’éducation nationale. Les 
interventions des délégués internationaux ont 
relatés que partout les différents 
gouvernements imposent les mêmes budgets 
de guerre avec les mêmes répercussions 
dramatiques. Mais les orateurs ont aussi 
indiqué que les travailleurs du monde entier 
partagent le même combat.  

Plusieurs interventions étaient particulièrement 
marquantes notamment les interventions du 
jeune ukrainien et du russe qui ont expliqué 
comment, dans chacun de leur pays, ils sont 
pris en étau par la guerre. L’ukrainien explique 
comment le gouvernement ukrainien utilise la 
guerre et la situation d’urgence comme 
prétexte pour détruire les droits des 
travailleurs, interdire le droit de grève et 
comment les ukrainiens exigent le droit de 
refuser de tuer et de se faire tuer. 

Le russe a apporté un témoignage sur 
l’opposition ouvrière en Russie qui est 
complètement invisibilisé par les médias. 
Malgré la répression de Poutine, il explique que 
la résistance ouvrière est massive, elle prend la 
forme de sabotages (refus de partir au front, 
désertion…) et que le régime de Poutine 
commence a manquer de soldats volontaires. Il 
explique également que les déserteurs russes 
se voient refuser l’entrée dans les pays 
européens car le régime de Poutine a des 
accords avec les gouvernements occidentaux. 
Les gouvernements veulent que la guerre se 
poursuive pour l’intérêt des marchands 
d’armes! 

Le jeune allemand qui s’est fait connaitre grâce 
à une grève majeure contre la conscription et la 
militarisation dans son pays a expliqué 
comment le gouvernement allemand fait du 
chantage à la jeunesse en promettant à ceux 
qui s’engageraient dans l’armée allemande, la 
prise en charge totale de leurs frais d’études et 
de logement. C’est une instrumentalisation 
insupportable de la pauvreté des étudiants 
allemands. Il s’est félicité de la mobilisation de 
la jeunesse allemande pour refuser cette 
militarisation de l’enseignement et des 
universités. 

Il y a bien évidemment eu des interventions sur 
le drame qui se joue à Gaza, sur le génocide en 
cours et sur la situation humanitaire 
désastreuse qui continue de s’aggraver malgré 
les exigences de cessez le feu.  

Je me félicite de la présence d’autres 
secrétaires d’unions départementales et de 
secrétaires de fédérations de notre organisation 
présents à Londres ce qui démontre toute la 
place et la légitimité de la classe ouvrière dans 
ce mouvement contre la guerre. Face à ce 
constat et à l’urgence de la situation, je  pense 
que ce devrait également être la place de notre 
confédération. 

Au-delà des constats, le meeting de Londres 
était aussi un meeting de construction d’un 
mouvement très large contre la guerre qui a 
abouti à des prises de décisions d’actions 
internationales coordonnées en Octobre et en 
Novembre. Je suis très favorable à ce que nos 
syndicats et notre Union Départementale soient 
parties prenantes de la réussite de ces 
initiatives contre la guerre. 

Prise de parole de Vanessa Pontvianne, participante au meeting de Londres, lors de la Commission Exécutive 
de l’Union Départementale le 26 juin. 



CONTRE LA GUERRE! 

 



CONTRE LA GUERRE 

Samedi 6 juin : Manifestation contre le 
génocide en Palestine et pour l’arrêt des 
agressions de l’Iran et du Liban. 

Les organisations syndicales FO, CGT, FSU, UNSA 
et solidaire de Haute-Loire avaient décidé de ré-
pondre positivement, ensemble, à l’appel à une 
manifestation pour l’arrêt des agressions contre 
l’Iran, le Liban et la Palestine. 

Malgré l’interdiction honteuse du Préfet que la 
manifestation débute comme prévue devant la 
mairie, plus de 200 manifestants ont tout de 
même défilé dans les rues du Puy. 

L’intersyndicale revendiquait entre-autre : 

• le cessez le feu immédiat en Iran, au Liban 
et en Palestine et l’arrêt du génocide à Ga-
za 

• L’arrêt des livraisons d’armes à Israël 

• Non à la guerre! Non à la Loi de Program-
mation Militaire. 

 

 



Mardi 26 Juin : Réunion publique au Puy contre la militarisation de l’école et 
contre l’embrigadement de la jeunesse 

Face à la folie budgétaire du gouvernement qui donne 
toujours plus à la défense, à l'armée pendant qu'il saigne 
jusqu'à l'os les services publics, les fédérations de 
l'enseignement FO-FSU-SUD et CGT ont organisé une 
réunion publique rassemblant une cinquantaine de 
participants. L’Union Départementale était présente. 

Les intervenants ont vivement critiqué la priorité donnée par 
l’État aux dépenses militaires, soulignant que cette 
réorientation budgétaire se fait notamment au détriment de 
l'École publique, de la Sécurité sociale et des hôpitaux. Les 
participants ont dénoncé le développement des 
dispositifs  Service National Volontaire, "Classes défenses", 

«journée de mobilisation », … qui visent à faire de l'École un lieu d’endoctrinement et de militarisation de 
la jeunesse, en lieu et place de l’instruction.  

Les participants ont salué les mobilisations qui se multiplient en Europe (Italie, Espagne, Allemagne, 
Belgique, Angleterre, etc.) contre les 
tentatives d’embrigadement de la 
jeunesse. Ils ont acté l’urgence absolue 
de rester en lien pour s’opposer 
immédiatement lorsqu’un dispositif 
visant à la militarisation de la jeunesse 
serait mis en place. 

 

 

CONTRE LA GUERRE! 

De la parole aux actes! 

Alertés de la volonté de 
l’Education Nationale de 
signer une convention entre 
le lycée C. et A. Dupuy et la 
Marine Nationale pour 
inciter les jeunes à 
s’engager dans l’armée, les 
fédérations syndicales de 
l’enseignement à l’initiative 
de la réunion publique ont 
décidé de se mobiliser, 
ensemble le jeudi 2 Juillet à 
17h30 devant 
l’établissement.  

Conformément à la 
décision prise, l’Union 
Départementale FO y sera! 



CONTRE LA GUERRE! 



FORMATION SYNDICALE 

1er Stage « découverte de FO » de 
l’année 

l’Union Départementale FO a organisé un 
stage  "découverte de FO" lançant la 
campagne de formation syndicale 2026 de 
l'Union Départementale FO de Haute-Loire. 

Pendant 5 jours, 17 adhérents des 
syndicats FO du public et du privé, ont 
appréhendé l'histoire du mouvement 
ouvrier, l'organisation de la confédération 
générale du travail Forcé Ouvrière, les 
moyens d'action du syndicat .. 

Formation syndicale « médecine du 
travail, visite médicale » 
 
Une trentaine de délégués syndicaux et 
élus CSE FO des entreprises privées de 
Haute Loire a participé à une formation 
concernant les visites médicales en lien 
avec l'AIST et la CARSAT et l'action 
syndicale pour œuvrer pour le maintien 
dans l'emploi 

Stage « savoir négocier » 
 
16 militants des secteurs privés et publics ont 
suivi une formation "savoir négocier" 
organisée pendant 3 jours par le Centre de 
Formation des Militants Syndicalistes dans les 
locaux de l'Union Départementale au Puy . 



FORMATION SYNDICALE 

Formation « communication » 

 

Une dizaine de responsables syndicaux 
FO des secteurs privés et publics ont 
participé à une formation syndicale sur 
la communication. 

Du recueil et de l'élaboration des 
revendications avec les salariés au 
compte-rendu du mandat en passant 
par les tracts et affiches pour informer 
et mobiliser, les militants FO disent ce 
qu'ils font et font ce qu'ils disent! 

 

Pour les aider, l'Union Départementale FO de Haute-Loire leur propose, sur la journée, de réfléchir 
ensemble aux différentes méthodes de communication et à leur efficacité réelle et de se familiariser 
avec des outils de création de tracts, d'affiches, de professions de foi, de compte-rendu d'instances, ... 

Formation syndicale 
« fonctionnement et 
communication du syndicat » 

 

13 militants FO ont participé au stage 
"fonctionnement et communication du 
syndicat".  

Pendant une semaine ils ont pu : 

- prendre conscience de l'importance de 
l'organisation et de l'action 
interprofessionnelle et  approfondir 
leurs connaissances sur les statuts de notre confédération FO 

- appréhender les outils pour récolter, lister et défendre les revendications, pour porter et rendre 
compte d'un mandat et pour informer afin d'organiser le rapport de force et la grève si nécessaire. 

- se perfectionner dans la communication orale dans les échanges avec les employeurs mais aussi pour 
intervenir devant les adhérents et les salariés dans les réunions d'information syndicale, dans les 
assemblées générales ou lors des manifestations , des rassemblements ou sur les piquets de grève. 



FORMATION SYNDICALE 

2nd stage « découverte de FO » 

18 adhérents FO des secteurs publics et privés, 
de l'action sociale, des transports, de l'hôpital 
public, de la santé privée, de la chimie, des 
finances publiques ont participé à la seconde 
session de formation syndicale "découverte de 
FO" dans les locaux de l'Union Départementale 
FO au Puy.  

Voici quelques expressions de stagiaires: 

« Découverte d’une équipe accueillante, 
souriante et très sympa. J’ai particulièrement 
apprécié l’indépendance de FO. Ce stage m’a 
conforté dans le choix de mon syndicat » Odile 

«  Un gros volume de connaissance qui va me 
permettre d’avancer dans mon avenir au sein de FO. Bravo et merci pour la gestion du stage par l’Union 
Départementale» 

«  Un grand merci pour le stage et pour l’accueil! Un formateur super! » 

«  Un stage très enrichissant qui permet de connaître d’autres adhérents d’autres milieux professionnels 
ce qui est agréable parce qu’on rencontre tous les mêmes difficultés au travail, dans le privé et dans le 
public . » 

 « Un stage très intéressant , de belles rencontres (UD, formateur, stagiaires) et des personnes 
différentes réunies par des valeurs communes et dans une ambiance chaleureuse qu’on voudrait 
retrouver partout » Emmanuelle 

«  Bonne ambiance » 

«  La formation m’a transmis une force de conviction, une volonté d’engagement, un soutien 
indispensable, une expérience profondément humaine, un grand merci à tous! » Jean-Michel 

Calendrier des formations pour la fin 2026 

Pour tout savoir sur le congés de formation syndicale,  

allez sur le site: udfo43.fr 
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Congrès de la fédération FO de l’enseignement 

Plus de 120 délégués (professeurs des écoles, des collèges, des lycées, AESH, AED, personnels 

administratifs, chefs d'établissement) ont participé au congrès départemental de la fédération FO de 

l'enseignement de Haute-Loire, sous la présidence de Clément POULLET, secrétaire général de la FNEC FP 

FO, le jeudi 7 mai au Puy en Velay. 

Ils ont débattu de la situation  internationale et de leur refus de la guerre, des budgets de guerre et des 

attaques gouvernementales contre les salariés qui en découlent. Ils ont également débattu des 

problématiques rencontrées dans l'Éducation Nationale. Ils ont réaffirmé leur opposition à la marche à la 

guerre et à l'économie de guerre. Ils ont rappelé leur exigence du cessez-le-feu immédiat et d’arrêt des 

conflits en Palestine, en Ukraine comme partout dans le monde. Plus que jamais, « pain, paix, liberté ». 

Les congressistes ont listé les revendications concernant le blocage des prix des carburants, les salaires, la 

défense des postes, la défense des statuts, contre l'inclusion scolaire systématique et la défense des 

structures spécialisées et adaptées, etc... 

Une résolution revendicative et combatives, adoptée à l’unanimité ,a d'ores et déjà décidé de mettre en 

œuvre plusieurs initiatives.  Parmi elles : 

- participer à toutes les initiatives qui seraient décidées, en lien avec l'interpersonnel, pour exiger le 

blocage immédiat des prix des carburants et l’augmentation des salaires! Cette situation n'est plus 

tenable!   

-  organiser une réunion publique départementale afin d’exiger l’abandon des budgets de guerre et d’en 

dénoncer l’impact sur l’Éducation nationale. Cette initiative sera proposée à l'ensemble des fédérations de 

l'Education Nationale. 

Les syndicats de base de la fédération ont ensuite tenu leur assemblée générale statutaire. 

Bruno Goléo a été réélu secrétaire départemental du syndicat des personnels du premier degré (SNUDI-

FO) et Romain Touron succède à Agnès Chichereau comme secrétaire du syndicat des personnels des 

collèges et Lycées (SNFOLC). 
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Assemblée Générale annuelle de l’Union Départemen-
tale des Retraités FO 

Le lundi 30 mars s’est tenue l'assemblée générale des retraités FO 
dans les locaux de l'Union Départementale sous la présidence de 
Paul Barbier de l'Union Confédérale des Retraités. 

Augmentation des pensions et des retraites, défense de la sécuri-
té sociale et des services publics, les revendications sont connues. 
Leurs satisfactions ne sont pas compatibles avec la marche à la 
guerre et les budgets de guerre de Macron/Lecornu. Les retraités 
FO soutiennent toutes les mobilisations contre les fermetures de 
classes et de postes dans l'Education Nationale ou pour la dé-
fense de l'hôpital public.  

L'Union Départementale FO remercie les militants retraités pour leurs aides indispensables dans la vie 
de notre organisation. 

Assemblée Générale annuelle du syndicat FO Agglo 

Le syndicat FO de l'agglomération du Puy a tenu son 
assemblée générale annuelle le 26 mars dans les locaux de 
l’Union Départementale au Puy. 

L'Union Départementale était fière de pouvoir participer aux 
travaux de ce syndicat en très forte progression, fruit d'un 
travail de terrain efficace et de qualité et d'une orientation de 
lutte pour faire aboutir les revendications des salariés. 

Christophe TEYSSONNEYRE, secrétaire du syndicat, a rappelé la nécessaire double besogne des 
militants syndicaux: œuvrer pour la défense des intérêts des agents et dans le même temps être partie 
prenant de tous les combats interprofessionnels pour l’émancipation des travailleurs. Il a ainsi rappeler 

que les luttes pour les plus petites revendications (défense des 
temps partiels, des mi-temps thérapeutiques, des évolutions de 
carrières) étaient indissociable du combat pour la défense du 
statut, de la sécurité sociale de 1945, de la retraites par 
répartition et du refus de la guerre et des budgets de guerre de 
Macron/Lecornu. 

C’est un syndicat résolument indépendant de son 
administration et du gouvernement qui sort renforcé de son 
assemblée générale statutaire. C’est le gage d’une belle 
réussite pour les élections professionnelles dans la fonction 
publique qui auront lieu en décembre 2026. 
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Assemblée Générale du syndicat FO des Finances 

Publiques 

L'Union Départementale était présente pour suivre les 

discussions, écouter les revendications et rappeler son soutien 

face aux agressions du gouvernement contre les services 

publics et les agents dans le cadre des budgets d'austérité de 

Macron et Lecornu. 

Assemblée Générale annuelle du syndicat FO du Centre Hospitalier de Brioude, 
syndicat majoritaire. 

Les adhérents FO ont dénoncé le manque de personnels et le 
passage de l’établissement en procédure dégradée  

Les conditions de travail, les problèmes de remplacements, 
la remise en cause des temps partiels, la diminution du 
temps et du droit à formation, le manque de moyens et les 
attaques du gouvernement contre l’hôpital public ont été au 
centre de discussions. 

Pour autant, face aux attaques, les agents de l’hôpital 
peuvent compter sur son syndicat majoritaire, qui s’est 
félicité d’enregistrer de nouvelles adhésions et dont les listes 
pour les élections professionnelles de décembre 2026 sont déjà quasiment faites partout. 

Assemblée Générale du syndicat des transports de 

Haute Loire  

Fort de plusieurs implantations dans les entreprises de 

transport du département ces derniers mois et d'un 

développement important en nombre d'adhérents, FO 

transport 43 a dressé son cahier revendicatif et s'organise pour 

défendre les droits des salariés. 

Assemblée générale statutaire du syndicat FO des métaux 43 

Alors que Michel Pinatel, secrétaire Général du syndicat, a 

décidé de passer la main à Patrice Manias, la réunion a 

démontré que la nouvelle équipe est en ordre de marche.  

Le développement de FO dans la métallurgie va donc se 

poursuivre pour porter les revendications, pour l'amélioration 

des conditions de travail et pour organiser le rapport de force 

pour bloquer les attaques du gouvernement contre les droits 

et les conquêtes sociales des travailleurs.  



Assemblées générales des syndicats FO de la santé privée et du Centre Hospitalier de 
Sainte Marie. 

Plus de 60 adhérents étaient présents pour discuter des rapports d’activités, des orientations des 
syndicats et pour élire les instances chargées de porter les revendications et d’organiser le rapport de 
force pour les faire aboutir. 

Christophe Exbrayat, secrétaire du syndicat FO de la santé privée, a débuté les travaux en présentant le 
travail réalisé par le syndicat dans les structures et établissements de santé privée de Haute-Loire où FO 
est implantée: au SMR et à l’EHPAD des Meyllerines du Monastier sur Gazeille, au SMR de Jalavoux, à la 
clinique Bon secours, à l’EHPAD « Bon Accueil » de Solignac sur Loire, à la Marpa Saint Odilon à Lavoûte 
Chilhac ou encore à l’EHPAD Saint Joseph au Puy. Partout, les militants ont porté les revendications : 
pour l’augmentation des salaires, pour l’augmentation de la prise en charge par l’employeur des 
complémentaires santé, pour l’amélioration des conditions travail, sur les jours de fractionnement, pour 
l’augmentation du nombre de jours de congés payés, etc…  

Nathalie Rabilloud, secrétaire du syndicat FO du Centre Hospitalier Sainte Marie, s’est ensuite livrée au 
même exercice. Elle s’est tout d’abord félicitée des excellents résultats réalisés lors des élections CSE. 
Avec 59% des voix pour FO, le syndicat obtient la majorité absolue en termes de siège. Ce résultat 
engage le syndicat pour répondre aux revendications des salariés qui le sollicitent de plus en plus . Elle a 
ensuite détaillé l’activité du syndicat. En 2025, si la direction a refusé les augmentations de salaire 
portées par FO, la négociation à toutefois permis à FO d’arracher la reprise d’ancienneté pour certains 
salariés, un jour de congés d’ancienneté supplémentaire pour les salariés de plus de 30 ans et la mise en 
place de la Prime de Partage de Valeur sans abattement, … L’année 2025 a aussi été marqué par 
l’intégration de l’association Saint Dominique qui a amené le 
syndicat à porter les revendications des salariés de l’association. 

Le rapport d’activité et le rapport de trésorerie ont été adoptés à 
l’unanimité, comment peut-il en être autrement puisque le 
syndicat a dépassé les cent cartes et poursuit sa progression. 
C’est le fruit d’un travail de terrain efficace et de l’opiniâtreté des 
militants FO à défendre les intérêts et les revendications des 
adhérents, pour les salaires, pour les postes, pour les lits, pour 
l’amélioration des conditions de travail. Nathalie Rabilloud a été 
réélue secrétaire du syndicat à l’unanimité ainsi que les instances 
(Bureau et Commission Exécutive). 

VIE DES SYNDICATS 



Un nouveau syndicat FO à l’hôpital d’Yssingeaux 

Avec son Groupement Départemental, l'Union Départementale FO 
de Haute-Loire a le plaisir d'annoncer la création d'un nouveau 
syndicat FO à l'hôpital d'Yssingeaux!  

Une très bonne nouvelle pour les personnels de l'établissement et 
de très bonne augure pour les élections professionnelles Fonction 
Publique fin 2026.  

L’Union Départementale FO remercie les camarades de l'hôpital 
pour leur décision de rejoindre FORCE OUVRIERE, contribuant ainsi à notre développement et à notre 
renforcement!  

Ils ont passé la main! Merci à eux! 

Michel PINATEL ,secrétaire du syndicat FO METAUX 43 depuis 1992, a passé le relais et va pouvoir enfin 

bénéficier de ses droits à la retraite. L'Union Départementale salue son engagement interprofessionnel 

qui a contribué au développement de FO dans le département et sait qu'elle pourra continuer à 

compter sur son militantisme pour défendre les intérêts des travailleurs dans la cadre de son mandat 

de défenseur syndical et d’administrateur FO à l’URSSAF.  

Joëlle SAHUC, secrétaire du syndicat FO de l’hôpital de Brioude jusqu’en 2025, qui après avoir 

accompagner le nouveau bureau du syndicat pendant un an, a fêté son départ à la retraite avec les 

militants FO de l’hôpital et ses collègues.  Elle laisse un syndicat en ordre de marche et fort d’une très 

belle progression sur les dernières années.  

Joseph DELEAGE, secrétaire de l’Union Départemental des retraitésn a laissé la place à Gilles JOUVE. 

L’Union Départementale a salué ses 50 années d’adhésion à FO en Haute-Loire. Nous le remercions 

pour son engagement militant et sa disposition pour représenter FO dans les instances 

départementales en particulier au comité départemental de l’autonomie et du handicap qui lui tenait à 

cœur. L’Union Départementale sais qu’elle pourra continuer à compter sur son engagement dans le 

cadre de son mandat de conseiller du salarié et pour la négociation des protocole d’accord pré-

électoraux. 

Agnès CHICHEREAU a laissé la place à Romain Touron pour le SNFOLC. Elle reste toutefois membre du 

bureau de son syndicat et membre du bureau de l’Union Départementale. L’Union Départementale la 

remercie pour le travail accompli qui a permis au syndicat FO des Lycée et collège de devenir le 1er 

Syndicat du département. Place à la jeunesse militante! 

VIE DES SYNDICATS 



INFORMATIONS 

Hommage à Rosie ENFROY 
Notre camarade Roselyne Enfroy est décédée dans la nuit du 5 au 6 
Avril dernier. Elle se battait depuis des années contre la maladie. 
Roselyne était une militante depuis sa jeunesse et syndiquée à FO 
dès ses débuts comme institutrice. Elle fut syndiquée au syndicat FO 
des instituteurs en Haute-Loire puis au Syndicat FO des Lycées et 
Collèges quand elle passa le concours de professeur de lettres mo-
dernes. Rosie était une militante engagée, avec toujours beaucoup 
d’écoute et de gentillesse. De nombreux témoignages d’anciens col-
lègues et amis en attestent : « elle était pour beaucoup un modèle et 
une amie » ; « elle avait un grand cœur et c’était une Bonne per-
sonne, avec un grand B, très humaine et tenace. Elle m’avait offert 
un soutien sans faille lors de situations compliquées avec un chef d’établissement et des parents ». 

Elle a mené son combat contre la maladie, soutenue par son entourage, avec beaucoup de courage et 
de dignité. L'Union Départementale adresse toutes ses condoléances à Georges, à Paula et à son petit 
Basile. 

SOUTIEN INCONDITIONNEL A NOS 
CAMARADES 

DEVILLE RECTIFICATION 

C’est avec un immense soulagement que nous 
avons appris le refus par l’Inspection du travail de 
la demande de licenciement de notre délégué 
syndical Patrice MANIAS par son entreprise 
DEVILLE RECTIFICATION.  

Cette décision confirme tout ce que FO a 
développé pour défendre notre camarade, à 
savoir que « les propos [ tenus par le délégué 
syndical ] ne sont pas de nature à excéder les 
limites  de la polémique ou porter atteinte à 
l’honneur et ou à la considération de l’entreprise 
et de ses dirigeants » 

Le seul tord de Patrice a donc été de porter la 
parole des salariés en refusant de signer les NAO 
qui ne respectaient pas les revendications 
formulées et de défendre ses collègues en 
difficulté dans l’entreprise. 

La tentative de la direction de Deville 
Rectification, soutenue par les autres 
organisations syndicales CGT, CFDT, CFE-CGC qui 
ont voté pour le licenciement de notre camarade, 
est tombée à l’eau. Les salariés de l’entreprise 

sauront, en n’en pas douter, se rappeler de cet 
évènement lors des prochaines élections CSE en 
votant pour les représentants qui n’ont pas 
baissé les yeux et les mieux à même de défendre 
réellement leurs revendications. 

COMMUNE DE BRIVES-CHARENSAC 

L’Union Départementale, avec son syndicat FO 
agglo 43, condamne la décision de la mairie de 
Brives-Charensac de sanctionner un camarade 
agent territorial pour avoir participé à une 
session de formation syndicale. 

Alors que notre camarade a respecté toute la 
réglementation qui régit les demandes de 
participation aux stages syndicaux,  Mr le Maire a 
décidé d’engager une procédure disciplinaire à 
son encontre pour service non fait. Ce n’est 
malheureusement pas la première fois que les 
élus de cette commune tente de brider l’activité 
syndicale des territoriaux FO. L’Union 
Départementale se tient aux côté des militants de 
FO agglo 43. 

Ils ne nous empêcheront pas de revendiquer! 
Soutien total à nos camarades! 

Soutien à tous ceux qui sont victimes de 
pressions dans l’exercice de leur mandat 
syndical! 



SALARIÉS DE L’ARTISANAT, DU COMMERCE, 
DE L’INDUSTRIE ET SERVICES… 

des permanences sont ouvertes tous les 

jours à l’Union Départementale et 

régulièrement dans nos Unions Locales! 

Venez nous rencontrer pour connaître vos droits, 

votre convention collective… 

Un renseignement ça ne coûte rien ! 
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LES PERMANENCES 
FO  

LE PUY EN VELAY - Union 
Départementale 

Ouvert du Lundi au vendredi 
de 8h30 12h et de 14h à 17h ou 
sur rendez vous 1 avenue Saint 
Flory  

43000 Le Puy en Velay  Tél : 
04.71.05.43.00  

UNION LOCALE DE BRIOUDE 

Permanence les mardis à 17h  

Place du Postel immeuble 
Instruction 43100 Brioude 

Email 
UL.fo.brioude@gmail.com 

UNION LOCALE DE SAINTE 
SIGOLENE 

Uniquement sur rendez-vous. 
Contacter le 06.82.46.36.99 

 

UNION LOCALE DE 
LANGEAC 

Uniquement sur rendez vous. 
Contacter le  06.03.46.13.61 

 

UNION LOCALE 
D’YSSINGEAUX 

Uniquement sur rendez vous. 
Contacter l’UD. 

 

Chaque adhérent de FORCE OUVRIERE est également 
adhérent de l’AFOC.  

Vous pouvez donc obtenir gracieusement des 
renseignements ou une intervention  sur tous vos litiges 
de consommation. 

L’association FORCE OUVRIERE consommateurs organise 
une permanence chaque lundi à l’Union 
Départementale : problèmes de consommation, rapports 
locataires/propriétaires…  

Une permanence spéciale locataires HLM est organisée le 
mardi après midi. 

afoc43@gmail.com 

Élections CSE 

Elections chez JACCON (transport): FO 

présentait une listes pour la première fois dans 

cette entreprise ou la CGT faisait 100% des voix. 

En obtenant 75,5% des voix, le premier coup est 

un coup de maître!  

Elections chez OMNITRANS (transport): 

FO devient la seconde organisation syndicale 

dans l’entreprise derrière l’UNSA et devance la 

CGT. La CFDT disparait de la circulation! 

L’Union Départementale félicite les camarades 

qui ont accepté de se présenter sur les listes FO 

et tous les salariés qui par leur votre font 

confiance aux militants FO pour porter leurs 

revendications! 


